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Yritysvastaaviston terveiset

Miké ihmeen IT-Huuma?

Korona tuli ja vei mukanaan myés tédmén vuoden
IT-Hekuman (Fukseille: IT-Hekuma on TiTen
vuosittain jarjestémé IT-alan rekrytointimessu,
johon osallistuu n. 40 yritystd). Se ei kuitenkaan
tarkoita, ettd TiTeldisten tarvitsisi jaada ilman
toitad. Koronasta huolimatta t6itéd on paljon
tarjolla IT-alan opiskelijoille!

Yritystiimin  voimin  kasattiin  tietoa TiTen
yhteistyd- ja rekrytointikumppaneiden avoimista
ja aukeavista tyopaikoista ja kerdttiin ne téhdn
lehteen eli IT-Huumaan. Monilla naista
yrityksistd on avoinna harjoittelupaikkoja ja
kesatoita, vakituisten tyssuhteiden lisaksi. Eli
ihan huikeita mahdollisuuksia tarttua
tydelémaén jo opiskeluiden ohessa. Onnea
tyénhakuun!

TL.DR: Hakekaa tsihinl!

Terveisin,

Juho, Heta ja Atte / TiTen yritystiimi

PS.

Osallistu samalla lahjakorttien
arvontaan vastaamalla kyselyyn killan
ja yritysten yhteistydsta. Vastaaminen
kest&d noin 10 minuuttia.

Padset vastaamaan téstd



https://www.youtube.com/watch?v=eY52Zsg-KVI
https://forms.gle/e33ppNSap26pxCFi6
https://forms.gle/e33ppNSap26pxCFi6

Kesakoodariksi Cinialle?

Kesakoodarina ohjelmistoprojektien parissa

Koronan aiheuttamasta poikkeustilasta huolimatta Cinian ohjelmistoyksikossa aloitti tanakin
kevadand kesdkoodareita kaikilla kolmella toimipisteelld: Helsingissd, Tampereella seka
Jyvaskylassd. Kesakoodarit tydskentelevat asiakasprojekteissa ja nain he paasevét tutustumaan
ohjelmistotydn prosesseihin, menetelmiin ja tyokaluihin sekd niiden soveltamiseen aidossa
ymparistossa. Asiakastyohon siirrytadn yleensa pari viikkoa kestavan harjoitusprojektin myota.
Harjoitusprojektin avulla tutustutaan kehitysymparistoon ja -prosesseihin.

Vaikka suuri osa toimiston vaestd lomaileekin kesdisin, aivan yksin eivat kesdkoodarit silti jaa.
Kaytannossa aina joku kokeneempi projektin kehittdja paivystdaa paikalla ja on valmiina
vastaamaan  kiperiinkin  kysymyksiin.  Koronan aiheuttaman poikkeustilanteen  vuoksi
kesdkoodaritkin tydskentelivat etdnd, mutta yhteydenpidosta huolehdittiin Teamsin vélityksella.

Mika yllatti harjoittelussa?

Cinian ohjelmistoyksikon rekrytointia, osaamisen kehittdmistd seka
kulttuuriasioita hoitava llona Lapinkyla haastatteli kaikkia
kesdkoodareita vdahan ennen harjoitteluvaiheen paattymista. Yksi
vastaajista oli Tampereella kesdkoodarin pestin suorittanut llmo
Heiska.

Lahes kaikki kesakoodarit kommentoivat, ettd ohjelmisto-
projektien laajuus, monimutkaisuus sekd erilaiset tydvalineet ja
menetelmat ovat olleet heille uutta. He kertovat myds oppineensa
paljon ohjelmistokehityksen prosesseista. Esimerkkeina uusista
asioista nostettiin esiin muun muassa Jira, Scrum-prosessin eri
vaiheet ja terminologia sekd esimerkiksi kaannosautomaatio,
Jenkis ja Robot Framework.

Tampereen yliopistossa tietojenkasittelyopin maisteriopintoja
suorittava Ilmo kertoo olevansa tyytyvainen kesaharjoitteluun.
Ilmo, kuten lahes kaikki muutkin kesadkoodarit, jatkavat
osa-aikaisena tyontekijéind Cinialla. Etsimmekin kesdkoodareita
tositarkoituksella myds ensi kesidksi - tavoitteenamme onkin aina,
ettd tydsuhde voi jatkua myds harjoittelun jalkeen.

Hae kesakoodariksi meille!

Haku alkaa tammikuussa 2021,
katso lisatiedot osoitteessa

ohjelmistokehitys.cinia.fi/rekry


https://ohjelmistokehitys.cinia.fi/rekry
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BOOTCAMPILLE

Opi uutta Bootcampilla! Bitwise
Bootcamp on ohjelmistoalan opis-
kelijoille tarkoitettu elamykselli-
nen kesatyojakso: toita ja elamyk-
sid sopivassa suhteessa.

Meilld paaset tydskentelemaan
ja oppimaan oikeissa asiakaspro-
jekteissa kokeneiden konkareiden
seurassa. Kesan aikana jarjeste-
taan myos mentorointia seka mo-
nipuolisia koulutuksia, jotka sy-
ventavat osaamistasi.

virallisemmat lapat

f ¥ @ bitwiseoy

A%

Virallinen Bootcamp-jakso kes-
taa kesakuusta elokuun loppuun,
jonka jalkeen olisi nastaa, jos jaisit
tekemaan toita ihan oikeana bitwi-
serina.

Halutessasi vaoit aloittaa tyot jo
kevaalla opintojen ohessa.

Laheta CV, opintorekisteriote
ja saatesanat otsikolla

Bootcamp2021 osoitteeseen:
rekry@bitwise.fi

Meidan °"k3?
bitwisefinland

www.bitwise.Ffi


https://www.bitwise.fi
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Aina toimivinta digitaalisuutta


https://vincit.fi/rekry

N VISMA

Go place

make an impact at Visma

We offer job opportunities in
software development, Al,design,
UX,marketing, finance, salesand
HR.We also have award-winning
trainee programs for students
graduates. Our team of over 4,
developers focuses on innovatir
and creating software that help:
organisationsrun better while‘
building a more sustainable
future.

www.visma.fi/ura

D VISMA


https://www.visma.fi/ura

Are you a programmer with
passion and pioneer-spirit?

Or do you want
to become one?

At Wakeone, we are
always looking for new
talents to join our 3D,
Web Development and
XR teams!

Interested?
Learn more and contact us at
wakeone.co


https://wakeone.co

[ version 1.0M

File Edit “iew Go Bookmarks

Options  Direckary

Send HE'||:|

TOP 3 pyramid schemes

How to build secret doors

Coffee beans online shop

Deploying to Geocities FAQ

Advanced Microsoft Paint

Crowdsourcing as a design system

[ | ] Spice Program
_") MNow!

Are you currently a Futunaut?

Build Ves

Measur Partly
€ No
CSS © Option 4

» main |-u:ampan'-;' | » products | » CAreers | » contact | kNews

! Alus-talous !

“Bigger” Data

Pilvi Vayla

1 interface

Are you interested in working in an inspiring and
demanding environment? Futurice is continuously
seeking talented and creative people.

Tjﬂ Help! I'm stuck in a resilient futures simulation!

Ace of
Spades! Ace
of Spades!

Onko tama laama?

With 50% more blogchain and TA

lastchristmas.mid

office.jpg
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https://tammerforce.com/en/

Valmet on maailmanjohtava
teknologian, automaation ja
palveluidentoimittaja ja
kehittaja sellu-, paperi- ja
energiateollisuudelle. Meilla
tyéskentelee asiantuntijoita
mm. automaatiotekniikan,
ohjelmistotekniikan ja HW-
suunnittelun koulutustaustoilla.
Tyo6tehtavia ja urapolkuja 1dytyy
niin tuotekehityksesta kuin
asiakasprojekteistakin.

Kesatyopaikkojemme hakuaika alkaa4.1.2021, lue lisaataalta: www.valmet.com/kesatyot.
Kesatydhakuja suunnitellessasivoit lukea Teemu Tuominiemen kuvauksen tyypillisesta
tyOpaivasta Valmetin automaatiojarjestelmien tuotekehityksen tiimissa.

Teemu Tuominiemi, Software Design Engineer: Tyopaivani Valmetilla

Kuten merkittavalla osalla paivatyolaisista,
itsellanikin arkipaivan kaynnistéjana toimii
heratyskello. Kunsenoin seitseman aikaan
aloittaa korvia raastavan soittonsa, olen oppinut
hilientdmaan sen erittéin nopeastiviela
kahdeksikymmeneksi minuutiksi. Joskus néiné
hetkind muistelen IBmmoli& aikoja, jolloin
pystyin hyvalla omallatunnolla priorisoimaan
riittdvat ydunet muutaman luennon
kustannuksella. Onneksi tydajan joustavuus
kuitenkin nykyisinkin mahdollistaa
herdamistaistelun viivyttdmisen.

Hieman hapeillen minun on mydnnettava, etta
ajan edelleen padasiassa autolla 7 kilometrin
matkan t6ihin, vaikkaolen jo useamman vuoden
toistuvasti kertonut ty6kavereillenisiirtyvani
hyvinvointipyorailijaksi. Vieldjonain paivanase
tapahtuu. Toimisto jossatydskentelen sijaitsee
melko lahelld Tampereen Messu-ja
Urheilukeskusta Tampereen Rantaperkiossa.

Hienoiksi toimistotiloiksi muutettu entinen
instrumenttitehdas toimii nykyisintydpaikkana
reilulle tuhannelle Valmetlaiselle ja sen
alihankijalle. Itse tydskentelen DNA Streetiksi

Valmet >

FORWARD

nimetyn kaytavan paassa sijaitsevassamodulissa
65, johon on keskitetty merkittdva osa Valmet
DNA-automaatiojérjestelman tuotekehityksen
henkildstosta. Kuulun itsekin tdhan joukkoon.

Valmet DNA on vain yksi monista Valmetin
automaatiotuotteista, mutta siité olen [6ytényt
itselleni omaan koulutustaustaan sopivanja
mielenkiintoisen tydtehtévan. Olen valmistunut
Tampereenteknillisesta yliopistosta
automaatiotekniikan laitokselta. Opinnoissani
keskityin automaation ohjelmistotekniikkaan.
Valmetille I16ysin tieni kesatdiden kautta. Minulla
kévi hyvéatuuri, sillé juuri siné vuonna
tuotekehityksessa oli auki kesatydpaikka, jossa
tarvittiin sellaista osaamista, jota olin sattunut
saamaan aiemmissa harjoitteluissani.
Diplomitydn ja valmistumisen jalkeen siirryin
nykyiseenkahdeksan ohjelmistosuunnittelijan
tiimiini. Vastuullamme on
automaatiojarjestelman alimman tason
sovellusalustan kehitys ja yllapito. Sen
tarjoamien rajapintojen avulla hoidetaan
esimerkiksijarjestelman eri sovellusten vélinen
tiedonsiirto.

Ty0paikalle saavuttuani kiiruhdan paivittdiseen
aamupalaveriin. Palaverissa kokoonnumme
seisomaan korkean pdydan ympairille, ja kukin
vuorollaan kertoo edellisen péivan toistaan ja
tulevan tydpaivan suunnitelmistaan. Paivittdinen
aamupalaverion osaketteraa
ohjelmistokehitysprosessia, jota
tuotekehitysprojekteissamme nykyisin
kaytetdan. Automaation ohjelmistoprojektit
toimivat padosin kuten mitka tahansa muutkin
ohjelmistoprojektit, mutta niissédon myds
erityispiirteita, jotka tekevat asioista seké
mielenkiintoisia ettd haastavia. Ennen kaikkea
sovellusten tulee olla luotettavia, tietoturvallisia
ja vakaita. Ne saattavat pyoria tehtailla vuosia
keskeytyksettd. Tuotteiden elinkaari on myds
merkittdvasti normaaleja kuluttajatuotteita
pidempi.

Kuten kaikki ohjelmointia opiskelleet tietdvat, on
virheettdoman koodin tekeminen kaytdnndssa
erittdin vaikeaa.Olenkin ollut tyytyvainen, etta
laatua varmistamaan meilla on otettu kayttéon
kaikki nykyaikaiset ohjelmistotuotannon
prosessit. Jokaista lahdekoodeihin tehtavaa
liséysté tai muutosta vasten pyritdan
rakentamaan automaattitestit, joita
koneistomme sitten ajaa automaattisesti aina
kun puskemme niité
versionhallintajérjesteimaan. Opiskeluaikoinaen
olisi uskonut, etté jonain pdivana kaytan lahes
yhté paljon aikaa testien kuin itse
tuotantokoodinkin kirjoittamiseen. Toimivuuden
liséksi tarkeda on myosyllapidettavyys, asiamita
ei juurikaanopiskeluaikoina miettinyt, kun viitta
minuuttia ennen puoltay6ta yritti saada
harjoituksen palautettua. Nykyisin siloitteluun ja
ehyeen kokonaisuuteen tuleekin pyrittya
luontaisesti, silla muut tiimildiset katselmoivat
kaikki muutokset ennen kuin niita julkaistaan.
Julkaisunjalkeen automatiikka hoitaa viela
muutosten integroimisen niista riippuviin
komponentteihin. Téllétavoin koko laaja
ohjelmistopino saadaan pidettya jatkuvasti
toimivana kokonaisuutena. Naiden
automaattisten testien ja jatkuvanintegraation
liséksi sovellusta testataan myos

Valmet >
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jarjestelmatestaajien avulla. Heidan suustaan
kuulee viimeisiatotuuksia.

Aamupaivanpalaverien ja normaalin
tydskentelyn jalkeen on aika menndsyémaan.
Sarankulman toimipisteessa meilla on ainakin
omasta mielestani erittdin hyva ruokala. Oma
ruokasuosikkinion talon tulipalosoppa, josta
16ytyy senverran potkua, ettd se saa otsan
kostumaan ja nenén vuotamaan. Lounaan
syétydmmekierrdmme usein ulkokautta
rakennuksen ympari keraten siten hieman
raikasta iimaa. Nopeiden kahvien jalkeen
siirrymme jélleen palaverienja muun tydnteon
arkiseen rytmiin. ltse paasen parhaiten tyonteon
imuun musiikkia kuuntelemalla, joten usein
minut I6ytaakin kuulokkeet paasta
tyOpisteeltani. Enkuitenkaan pane pahakseni,
vaikka tyonteko usein keskeytyykin koputukseen
olkapé&élle. Tyokaverit saattavat tarvita toisia
silmapareja, opastusta tai pelkastaan kuuntelijaa
oman tehtdvanséa kanssa. Avoin tyéilmapiiri on
kaikkien etu.

Kahdenaikoihin useimmat modulistamme
siirtyvat kahvitauolle. Téstd on muotoutunut
firman sisdinen verkostoitumishetki. Sitdkautta
olen saanut hyvia uusiakollegaystavia ja oppinut
hyvin paljon muiden talossa tydskentelevien
moninaisista tytehtavista.

litapéivan kahvitauon jalkeen on jaljella viela
iltapdivan viimeinen rutistus. Jos aamuihmisille
tehokasta tybaikaaon se, kun muut eivét ole
vield paikalle iimaantuneet niin itselle vastaavasti
toimivat iltapaivan viimeiset tunnit. Talldin
tydskentely on useimmiten keskeytyksetonta ja
hyvaan tilaan paastessamyos tehokasta. Kun
verensokeri lopulta laskee tarpeeksi alastai flow
katoaa, on aikaléhtea kotiin ja vapaa-ajan
harrastusten pariin. Ty6t saavat odottaa
seuraavaan paivaan.

.valmet.com/career:


https://www.valmet.com/kesatyot
https://www.valmet.com/kesatyo
https://www.valmet.com/kesatyot
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Makers of tomorrow
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We are...
El turhaa ponotysta; \
DATA CODE CLOUD '

SEE OUR OPEN
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CYBERCOM.COM



https://cybercom.com

COFORE

Etsimme
digitaalisen maailman

tutkimusmatkailijoita
kesaksi 2021

Haemme monimutkaisten ongelmien R, F R E
ratkaisemisesta syttyvia ohjelmistokehittgjia

ja UX-suunnittelijoita. Hae mukaan, mikali
horisontissasi siintaa kestava, vastuullinen ja
ihmiskeskeinen maailma.

Haku alkaa 4.12.2020.

gofore.com/kesaty62021

-



https://gofore.com/kesatyo2021
https://gofore.com/kesatyo2021

Mitd Systems -liiketoiminta voi tarjota sinulle?

Uramahdollisuuksia tiedustelu-, valvonta- ja
johtamisjdrjestelmien parissa.

Meilla suunnitellaan, kehitetddn ja valmistetaan elektroniikkaa,
ohjelmistoja ja jdrjestelmid tilannetietoisuuden, kyberin,
sensoriteknologian, signaalinkdsittelyn ja hdiveteknologian
alueilta Suomen lisaksi kansainvalisille markkinoille yha
kasvavassa mddrin.

Katso lisdd tuotteistamme: patriagroup.com/fi/palvelut/
jarjestelmat-ja-jarjestelmaintegraatiot

Henkildstomadramme on kasvanut yli 20% viimeisen 1,5 v
aikana. Meilla tydskentelee nyt n. 400 huippuosaajaa ja hakuja
on edelleen kaynnissa. Toimipaikkamme sijaitsevat Tampereen

keskustassa, Espoon Otaniemessd ja Jamsdn Hallissa.
Katso avoimet tydpaikkamme:
patriagroup.com/fi/toissa-patriassa/avoimet-tyopaikat

Tyopaikka, jossa sinad ratkaiset. Patria.

www.patriagroup.com

KRITTISTEN SOVELLUSTEN TOIMITTAJA JA
JARJESTELMAINTEGRAATTORI

Systems-liiketoiminta tarjoaa vaativia jarjestelmdtoimituksia ja laitteita seka
turvallisuusviranomaisille etta eri maiden puolustusvoimille, Erikoisosaamisalueet
ovat tiedustelu-, valvonta- ja johtamisjdrjestelmdt sekd niiden integrointi, ohjelmistot
ja elinkaaren tuki. Liiketoiminta on jdrjestelmdasiantuntija, jonka vahvuutena on
vuosikymmenten kokemus sekd kansallisissa ettd kansainvdlisissd hankkeissa ja
teknologioissa.

Erikoisosaamisalueina

tiedustelu-, valvonta- ja jochtamisjdrjestelmadt sekd niiden integrointi, ohjelmistot ja
elinkaaren tuki
¢ vaativat jarjestelmd- ja laitetoimitukset seka puolustusvoimille ettd
turvallisuusviranamaisille
*  Suomen puolustusvoimien strateginen kumppani



https://patriagroup.com/fi/toissa-patriassa/avoimet-tyopaikat
https://www.patriagroup.com
https://patriagroup.com/fi/palvelut/jarjestelmat-ja-jarjestelmaintegraatiot
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IMS‘I‘A Santeri aloitti meilld harjoittelijana ja toimii tall3

hetkella monipuolisissa kyberturvallisuuden

tehtévissa asiantuntijana. Santerille tyén merki-
tyksellisyydella ja tyon sisall6lla on iso merkitys.
Naihin hdn on myds itse voinut hyvin vaikuttaa.

INSTAAN ON LUPA LUOTTAA!

Insta Group Oy on tamperelainen perheyritys, joka rakentaa ja yllapitaa
turvallista ja kilpailukykyista yhteiskuntaa 13 paikkakunnalla. Meilla
Installa tydskentelee yli 1000 asiantuntijaa teollisuusautomaation, teol-
lisen digitalisaation, kyberturvan ja puolustusteknologian parissa.

Miia Onkalolla on pitkén linjan kokemus
ohjelmistokehityksesta ja talla hetkelld han
toimii teknologiajohtajanamme. Miialle

ovat tarkeaa Installa on, ettd suomalaisessa
perheyrityksessa meilld jokainen on ihminen,
jolla on arvo ihmisena. Han haluaa jatkuvasti
haastaa itseddn oppimaan uutta ja siihen Insta
tarjoaa erinomaiset mahdollisuudet.

Tyollistamme vuosittain useita harjoittelijoita monipuolisiin IT-alan
tehtaviin aina data-analytiikasta ohjelmointiin ja tietoturvaan. Moni jat-
kaa toita opintojensa ohella, tydllistyy meille ja kehittyy monipuolisissa
tehtavissa lopulta vaikkapa johtoon tai senioritason asiantuntijaksi.

Haluamme myos tukea opiskelijoiden valmistumista ja urakehitysta,
joten opinnaytetdita meilld on tehty jo lahes 200 vuosien saatossa.
Meilld opintojen ja tyénteon yhdistdminen onnistuu joustavasti!

Lue lisaa Santerin ja Miian ajatuksista Instasta ja
Olisitko sind sopiva vahvistus instalaisten kasvavaan joukkoon? Har- tutustu meihin muihinkin instalaisiin:
joittelijahakumme starttaavat jo marraskuussa. Lue lisda harjoittelusta
urasivuiltamme, laita vaikka suoraan hakemusta tulemaan tai viestia
rekrytointimme Emmalle: emma.kurki@insta.fi

insta.fi/ura \

Jutellaan lisaa siita, millaisia tehtavia meilla voisi olla juuri sinulle!



https://www.insta.fi/ura
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accenture

Looking for a chance to develop your skillsto make a
real professional impact? Good news! Accenture is
recruiting for internships.

Check our open internship positions
accenture.comffi-en/careers

ACCENTURE'S YEAR-ROUND INTERNSHIPS ARE HERE!

Are you looking for your next move? We've got you! We're hiring for wide range of
internship positionsincluding technology, consulting, strategy and security.

QOur internship program is an opportunity to practice and develop your skills. What's more, an
internship with Accenture offers you a great possibility to continue as a part-time or full-time
employee. The typical timing is from 1 to 4 months, depending on your availability and projects.

WHY JOIN ACCENTURE?

- A friendly, diverse and dynamic team that welcomes your unique background, ideas and skills

« Support for your continuous learning, from basic skills to the latest industry-specific
knowledge

- Designated coaches for mentoring and support during the internship
- Extensive programs to boost overall wellbeing and life/work balance

« Opportunities to make a difference such as through corporate citizenship initiatives,
volunteering and Inclusion and Diversity networks

HOW DO I APPLY?

Browse Accenture Finland's career page or go directly to open internship positions:
Strategy and Consulting, Technology, Creative and Design, and Security.

WHEN DO | APPLY?

Apply at any time, taking note of the final application dates for each starting group. Just let us
know your schedule and when you'd like to start in your cover letter.

Spring 2021
Apply latest by November 15th for starting in February 2021. Interviews will be scheduled in
December.

Summer 2021
Apply latest by January 24th for starting with the May/June group. Interviews will be scheduled
in February.

Fall 2021
Apply latest by May 30th for starting with the September/October group. Interviews will be
scheduled in June.

Accenture Suomi @AccentureF| @accenturefi Accenture Finland

f Y in



https://accenture.com/fi-en/careers

Leanware/

Sinustako meille

a3 uusi tyokaveri?

Softaa aitoon asiakastarpeeseen -
koodia, jolla on merkitysta.

Teppo Teekkari

Kiinnostaako
koodaaminen?

Apua, en tieda
viela mita haluan!

Kiinnostaako
dippatydpaikka ja
vakituinen tyo?

Kiinnostaa, mutta
kandikin on viela
tekematta...

Ei hat&a, ensi
vuonnakin ehtii!

#joukkuepeli #ammattiylpeys
#teltattomuus #alastomuus

[SEIEREEE]
kuitenkin menna
ohi, jollen kay joka
viikko bileissal

Kiinnostaa ja
noppiakin on
kasassa jo 240, tai
ainakin melkein!

ura.leanware.fi

Leistavaa!

Oletko avoin,
innostunut ja Kiy tsekkaamassa
tykkast tehda toitd . .
loistoporukassa? aveimet paikkamme

somessa tai ura.leanware.fi

00000


https://ura.leanware.fi

Rekrytoimme ohjelmistokehittaijia ympari
vuoden useilla osaamisprofiileilla:

mm. sulautetut jarjestelmat, datatieteet,
tietoturva, pilvipalvelut, DevOps.

Meilla on joustavat tyosuhteen ehdot, joten opintojen ja toiden
yhdistaminen onnistuu sujuvasti.

Tarjoamme monipuolisia tyotehtavia, joita meilla tyoskentelevat
opiskelijat ovat kuvanneet muun muassa seuraavasti:

Wapicella on tarjolla todella monipuolisesti erilaisia
tyotehtavia ja tyontekijat voivat aika hyvin vaikuttaa
siihen millaisia toita paasevat tekemaan. Ainakin
minulle tuo monipuolisuus tuli positiivisena yllatyksena.
Tyoskentely Wapicella on ollut hyvin joustavaa ja
esimerkiksi omalla kohdallani osa-aikatyot oli helppo
sovittaa opiskelun kanssa yhteen. Lisaksi tyo on ollut
melko itsenéistd, mista ainakin mina olen pitanyt.
Omista harrastaprojekteista on ollut hurjasti hyotya
myos tyossa.

Wapicella paasee tyoskentelemaan monipuolisesti
erilaisten teknologioiden kanssa, web, sulautetut,
koneoppiminen, tietoturva jne. Wapicella paasee
tekemisiin alan huipputeknologoiden kanssa. Lisaksi
tyotehtavissa on aina joku alan huippuosaaja
auttamassa ja neuvomassa ongelmissa. Siina sivussa
paasee oppimaan paljon asioita joita koulussa ei
opeteta ollenkaan.

wooadldem MMM

Lue lisda tydpaikoistamme
www.wapice.com/jobs ja hae
harjoitteluun tai vaikka jo ensi kesén
kesétdihin ldhettamalla CV ja
opintorekisteriote osoitteeseen:

rekry@wapice.com

Wapice on palkittu suomalainen loT-, Industry 4.0-ja Al-yritys, joka tukee yrityksia
heidan digitalisaatiomatkoillaan. Vuonna 1999 perustettu Wapice tyodllistaad Suomessa
yli 340 ohjelmisto-ja elektroniikka-asiantuntijaa. Wapice luo dlykkdaamman
tulevaisuuden jo tanaan.



https://www.wapice.com/jobs
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koodikaspaikka

Tampere - Espoo - Jyvaskyla - Kuopio

www.koodikaspaikka.fi


https://www.etteplanmore.com/meille-toihin

APPLY Neo

» ®
Yes! We have THE BEST INTELLIGENT INFORMATION MANAGEMENT
- PRODUCT rated by end users and we are proud of that!

M-Files is the leading SaaS provider of We have open positions for trainees in
intelligent information management solutions. our Software Development team and in
Our head office is located in Finland, Tampere, our Quality Assurance team. Does that
and since our founding, we have opened offices sound exciting to you? You could be the
and expanded our partner network worldwide. next M-Filer to our wonderful team!

Our products are now available in 37 languages Check out our open positions and apply:
across more than 100 countries. M-Files www.m-files.com/en/careers

employs more than 500 M-Filers globally.

For more information on the positions and working at M-Files, please contact:

Mika Hirvonen, Director of SW Development (mika.hirvonen@me-files.com)
for trainee positions in the Software Development team

Tero Piirainen, Director of Software QA (tero.piirainen@me-files.com)
for trainee positions in the Quality Assurance team.
®



https://www.m-files.com/en/careers

Profit Softwarella tyéskentelee noin 250 intohimoista asiantuntijaa
Espoossa, Lahdessa, Porissa, Tampereella, Tallinnassa ja Tukholmassa.

Profitlaisen tunnistaa ystavallisesta ja auttamishaluisesta asenteesta, oli
kyse sitten asiakkaista tai omista tydkavereista.

Tarjoamme finanssialan jarjestelmaratkaisuja, konsultointipalveluja seka
raportoinnin ja analytiikan ratkaisuja. Kaikessa tekemisessamme
tarkeinta on laatu ja asiakkaan tyytyvaisyys. Jos pidat
ongelmanratkaisusta yhteistydssd muun tiimin kanssa, kykenet
omatoimiseen tyéskentelyyn ja sinulla on hyvat kommunikointitaidot
suomeksi ja englanniksi, olet oikea henkil meille. Tehtévassasi paaset
varmistamaan finanssiasiakkaidemme palveluiden sujuvan toiminnan ja
samalla syventdmaan omaa osaamistasi.

Olemme aikaansaava ja kettera asiantuntijaorganisaatio. Pitkéat
asiakassuhteemme perustuvat laadukkaaseen tyénjélkeemme ja sité
kautta saavutettuun luottamukseen, mikd myds tekee yhteistydsta
projekteissa mukavaa ja innostavaa. Meilla on laaja ymmarrys
finanssitoimialasta, sen teknisestd ymparistosta ja toiminnasta.

Yksi kiitetyimmista asioista henkiléstdmme parissa on [ammin
tydyhteisémme. Haluamme, ettd meilla jokainen saa kokea arvostusta
tyostdan, luottaa tulevansa kohdelluksi tasavertaisesti ja kokee
olevansa osa tiimia. Jokaisella toimipisteelld on omaleimainen
kulttuurinsa, mutta kaikkia niitd yhdistaa ystavallisyys ja huumori.
Oletpa sitten asiakkaalla, omalla konttorilla tai et&atoissa, sinulla on aina
tukenasi ja lounasseuranasi muut profitlaiset. Auttamisen kulttuuri on
meilld vahva — voit aina kysyé kollegalta, kun tarvitset neuvoa.

TyGssasi Profit Softwarella opit koodaamisesta ja
finanssimaailmasta paljon sellaista, mita et opi

IT-osaajaksi mistaan muualta.
eppse _sese Meille on tarkeda, ettd tyontekijamme voivat hyvin ja viihtyvat
kehl?tamaan . . Avulias tyoyhteisomme Tampereella on tydssaan. Siksi haluamme tarjota tydympariston, jossa voit hyvilla
yhtelskunnalllsestl joustava ja sopii hyvin opiskelijalle. mielin k(‘eski.ttya'. tyén‘seko‘on, ja joka tar.vijctaessa joustaa esimerk.iksi
. syse see . 2y Kysy vaikka tvéntekiisiltammel perheesi tai opiskeluidesi mukaan. Etuihimme kuuluvat modernit
térkeita jarjeSteImla * ysy y ) tyovalineet, puhelinetu, kattava terveydenhoito ja vakuutukset,

. L. . hammashoito, lounasetu, virikekortti seka toimistokohtaisesti erilaiset
Rekrytoimme juniorikoodareita BTy ——

alkuvuodesta 2021.

Haluaisimme sinut tiimiimme.
Tutustu tekemiseemme osoitteessa
profitsoftware.com.

Tutustu meihin ja hae paikkaal!

i
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profit

SOFTWARE careers.profitsoftware.com


https://careers.profitsoftware.com
https://profitsoftware.com/

